COMUNE DI ITTIRI

(Provincia di Sassari)

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI OPERAIO
SPECIALIZZATO — MANUTENTORE EDILE - CATEGORIA B — POSIZIONE ECONOMICA B3, CON
RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO RISERVATO PRIORITARIAMENTE Al
VOLONTARI DELLE FORZE ARMATE
CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE

Estratto dal verbale di lavori della Commissione esaminatrice

(omissis)

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

Si da atto che la commissione, presa visione delle norme del regolamento comunale, ha predi-

sposto allo scopo apposita scheda per la valutazione dei titoli che approva unanimemente e che si
unisce, come allegato”A” al presente verbale per farne integrante e sostanziale.

CRITERI DI VALUTAZIONE E MODALITA DI SVOLGIMENTO PROVA SCRITTA

Le modalita di svolgimento delle prove scritte sono quelle definite dall’art. 93 e ss. del
Regolamento comunale alle quali si fa espresso rinvio, unitamente a quelle previste dal Piano
operativo per lo svolgimento delle prove in presenza approvato con deliberazione della G.C. n.60
del 06 Maggio 2022, dichiarata immediatamente eseguibile.

In particolare la Commissione, prima dell’inizio delle prove scritte, predisporra tre diversi
questionari ciascuno composto da n° 30 domande a risposta multipla (tre risposte per ogni quesito
di cui una sola corretta) sulle materie previste dal bando di concorso ed aventi per i concorrenti un
livello oggettivamente uniforme ed equilibrato di impegno e conoscenze. | singoli questionari
saranno chiusi in buste sigillate e controfirmate dai Commissari e dal segretario per la successiva
estrazione a sorte da parte di uno dei candidati.

Durante la prova scritta, che avra una durata di 60 minuti, i candidati non potranno consultare
alcun testo, pena la nullita della prova. E inoltre vietato 'uso di telefoni cellulari od altri supporti
elettronici che permettano una comunicazione con I'esterno, anche solo potenziale.

La prova verra valutata in base al numero di risposte esatte, attribuendo 1 punto per ogni
risposta esatta, O punti per le risposte non espresse e prevedendo una penalita di -0,10 per le
risposte risultate errate.

Saranno ammessi a sostenere la prova teorico-pratica i candidati che nella prova scritta abbiano
ottenuto una votazione di almeno 21/30.

CRITERI DI VALUTAZIONE E MODALITA DI SVOLGIMENTO PROVA PRATICO-OPERATIVA

Le modalita di svolgimento delle prove pratiche sono definite dall’art. 95 del Regolamento co-

munale alle quali si fa espresso rinvio, unitamente a quelle previste dal Piano operativo per lo svol -

gimento delle prove in presenza approvato con deliberazione della G.C. n. 60 del 06 Maggio 2022,
dichiarata immediatamente eseguibile.

In particolare la Commissione, prima dell’inizio della prova pratica, predisporra diverse prove,
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costituite da n.2 domande ciascuna, in numero pari o superiore ai candidati ammessi, il cui conte-
nuto avra ad oggetto:

- un quesito richiedente l'illustrazione teorica delle modalita di realizzazione di una prestazione
attinente al livello di specializzazione richiesta per il posto messo a concorso;

- una prova di esecuzione pratica che potra consistere, a titolo esemplificativo e non esaustivo,
nell'utilizzo di un mezzo meccanico particolare, nella realizzazione di una prestazione artigianale o
di mestiere, in interventi di manutenzione di immobili e strutture comunali, lavori edili, lavori di
manutenzione stradale e comunque sara intesa ad accertare la abilita operative e la preparazione
tecnico professionale dei candidati, inerente I'espletamento di vari compiti attinenti le mansioni di
operaio specializzato.

Le modalita e i contenuti della prova avranno un livello oggettivamente uniforme ed equilibrato
e comporteranno uguale impegno tecnico per tutti i candidati.

| quesiti teorici/pratici saranno chiusi in buste sigillate e controfirmate dai Commissari e dal se-
gretario.

Ciascun candidato sara sottoposto alla prova pratico-operativa secondo I'ordine di estrazione a
sorte effettuato da ciascun concorrente.

Ciascun candidato, nell’ordine stabilito per I'espletamento della prova, procedera ad estrarre la
busta contenente le domande oggetto di valutazione che esporra alla Commissione secondo I'ordi-
ne che preferira.

La Commissione dispone per la valutazione della prova teorico-pratica di un punteggio comples-
sivo massimo di punti 30/30.

La prova teorico-pratica si intendera superata con una votazione di almeno 21/30

La valutazione, oltreché in termine numerico, avverra anche con un giudizio cosi espresso:

Giudizio: Scarso <= 15/30
Giudizio: Insufficiente = 16/30
Giudizio: Quasi sufficiente = 16.50/30
Giudizio: Sufficiente = 18/30
Giudizio: Pil che Sufficiente = 19.50/30
Giudizio: Buono = 21/30
Giudizio: Piu che Buono = 22,50/30
Giudizio: Distinto = 24/30
Giudizio: Piu che Distinto = 25,50/30
Giudizio: Ottimo = 27/30
Giudizio: Piu che Ottimo = 28.50/30
Giudizio: Eccellente = 30/30

La commissione da atto infine che, ai sensi del disposto dell’art. 37, c.1 del D.Lgs. n. 165/2001, la
prova teorico-pratica consistera anche nell’accertamento della conoscenza della lingua straniera
prescelta dal candidato all’atto della presentazione della domanda (Inglese) e dell’'uso delle
apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse.
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